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_EDITAL N° 01/2008
Processo de Selecao para ESTAGIO nas Varas Federais de Sao Joao de Meriti

O Dr. IORIO SIQUEIRA D’ALESSANDRI FORTI, Juiz Federal Coordenador do Nucelo Regional da EMAREF,
no uso de suas atribui¢des, faz saber que estario abertas as inscri¢des para 0 PROCESSO DE SELECAO
PARA ESTAGIO JURIDICO NAS VARAS FEDERAIS DE SAO JOAO DE MERITI:

1) CRONOGRAMA

25/02/08 a 07/03/08 Inscri¢des

11/03/08 Prova

11/03/08 Divulgagdo do Gabarito (logo apds o fim da prova)

12/03/08 Recebimento de Impugnacdes ao Gabarito

12/03/08 Divulgaggo do Gabarito Definitivo (ap6s as 18h) e da Classificagdo Provisoria
13 e 14/03/08 Vista de Prova para os Candidatos Aprovados na Prova Objetiva

17/03/08 Recebimento de Recursos

24/03/08 Divulgagéo do Resultado Final

2) INSCRICOES

As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser feitas pelo proprio interessado, ou por procurador legalmente
habilitado, exclusivamente na Se¢do de Apoio da Justica Federal em Sdo Jodo de Meriti, no Edificio Antares,
situado na Av. Presidente Lincoln, 911, térreo, Vilar dos Teles, Sao Jodo de Meriti, de 12:00h a 17:00h
(inscri¢des feitas em outras localidades serdo invalidadas).

No ato da inscri¢do, o candidato deve apresentar: (1) original e copia legivel (ndo autenticada) de documento de
identidade e do CPF, (2) uma foto recente 3x4 e (3) comprovante de matricula (ou declarag@o da faculdade) que
comprove que esta cursando Direito em uma das universidades conveniadas 8 EMAREF, e inscrito entre o0 6° € 0

9° periodos.

Nao havera confirmagao da inscri¢@o: serd apenas fornecido comprovante no proprio ato da inscricao.

3) ESTAGIO JURIDICO

O estdgio destina-se ao aprimoramento dos conhecimentos adquiridos na Faculdade de Direito mediante
execucdo dos servigos atinentes a Justica Federal.

A titulo de remuneragdo, o estagiario recebera uma bolsa no valor de R$ 415,00 —, sujeita a desconto nos dias de
falta injustificada.

O estagiario se obriga a cumprir todas as normas impostas aos servidores da Justica Federal, principalmente no
que diz respeito ao decoro, disciplina e discrigdo, devendo cumprir jornada de quatro horas didrias ou vinte horas
semanais, a ser determinada pela respectiva chefia, tendo em vista seu turno escolar.

A carga horaria do estagio deve ser cumprida dentro do horario de funcionamento da Justica Federal (entre
11:00h e 19:00h).

O estagio junto a Justica Federal ndo pode ser concomitante a qualquer outro estagio remunerado, ou a estagio
nao-remunerado com horério incompativel.

O estagio ndo faz surgir vinculo trabalhista entre a Unido Federal — Tribunal Regional Federal - EMARF e o
estagiario, consoante art. 6° do Decreto 87.497/82, nem atribui ao estagidrio direitos funcionais especificos dos
servidores.

A duracido do estagio devera observar o periodo minimo de um semestre letivo, contado da assinatura do Termo
de Compromisso, prorrogavel, no maximo, até cinco vezes por igual periodo, desde que haja interesse da
Administragdo e do estagiario.

O concurso se destina ao provimento imediato das vagas existentes ¢ a formacdo de cadastro de reserva.

4) DIA, HORA E LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS
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As provas objetiva e discursiva serdo aplicadas na manha do dia 11/03/08, no auditério da EMARF, no Tribunal
Regional Federal da 2% Regido, situado na Rua do Acre, 80, 3° andar, Centro, Rio de Janeiro.

A prova terd inicio as 09:00h, duraréa quatro horas e terminara as 13:00h.

Recomenda-se aos candidatos que cheguem no Tribunal até 08:15, portando caneta esferografica preta ou azul e
documento de identidade original, com foto.

Sob pena de eliminagdo, o candidato necessariamente deve estar dentro do auditorio da EMARF as 08:40h (entre
o ingresso no Tribunal e o acesso ao auditorio da EMARF, algum tempo ¢é perdido, pois ha a necessidade de
identificagdo e obtencdo de cracha na portaria e de aguardar o elevador, dai a necessidade de chegar até 08:15h).

Sera eliminado o candidato que (1) faltar, (2) entrar no auditorio apds 08:40h (sendo irrelevante se chegou no
Tribunal antes disso), (3) comportar-se inadequadamente ou de modo descortés com qualquer pessoas dentro do
local de realizagdo da prova, ¢ (4) preencher a prova a lapis ou caneta que ndo seja azul ou preta, ou ndo
apresentar documento de identidade com foto.

Depois de assinar a lista de presenga, o candidato s6 podera se ausentar do auditério com a permissdo do fiscal
responsavel.

5) PROVAS

Nao sera admitida a consulta a texto de lei, livros, cddigos ou cadernos. Também sera excluido do certame o
candidato que for flagrado se comunicando com outros (“cola’), ou utilizando telefone celular, pager ou laptop.

A prova objetiva consistira em vinte questdes, com quatro alternativas (A, B, C e D) cada. O candidato que nio
acertar, no minimo, catorze questdes objetivas serd considerado reprovado e ndo terd a prova discursiva
corrigida. Cada questdo vale meio ponto.

A prova discursiva consiste em duas questdes, das quais o candidato devera escolher e responder apenas uma, e
mais uma redacdo sucinta, obrigatdria. A questdo de Direito vale oito pontos ¢ a redagao vale dois.

Serdo aprovados os candidatos que, concomitantemente, (1) obtiverem o minimo de sete pontos na prova
objetiva (isto ¢é, catorze acertos), e (2) obtiverem um total de quinze pontos (resultantes da soma dos pontos
obtidos nas provas objetiva e discursiva).

Se ndo houver um minimo de trinta aprovados, a nota de aprovagao sera reduzida para catorze pontos e se, ainda
assim, ndo houver o niimero minimo de aprovados, para treze pontos, mantido o patamar minimo de catorze
acertos na prova objetiva.

Se, mesmo operada a reducdo acima mencionada, ndo houver um minimo de dez aprovados, a nota de aprovagdo
sera treze pontos, € o patamar minimo da prova objetiva sera reduzido para treze acertos.

Havendo empate, serdo adotados os seguintes critérios, obedecida a ordem indicada: 1° - Maior nota na prova
discursiva, 2° - Periodo mais adiantado, e 3° - Maior idade.

Serdo analisados os conhecimentos juridicos, o raciocinio e a capacidade de compreensdo de textos juridicos, leis
e decisdes judiciais, ¢ a capacidade de redacdo e o uso correto do idioma, em questdes basicas sobre Direito
Constitucional (incluindo os aspectos constitucionais do Direito Penal, do Direito Administrativo, do Direito
Tributario e do Direito Previdenciario) e Direito Processual Civil.

6) DISPOSICOES GERAIS

Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, podera ser anulada a inscri¢cao do candidato se verificada falsidade
de declaracgdo.

O candidato podera apresentar impugnacdo ou recurso datilografado (maquina ou computador) e
FUNDAMENTADO a qualquer das questdes da prova, protocolizando-o necessariamente no mesmo local onde
foi feita a inscrigdo, obedecido o cronograma contido neste Edital, entre 12:00h e 17:00h.

O processo de selegdo tera validade até a convocacdo do ultimo aprovado, ou até que ndo haja mais aprovados
em condigdes de admissao para o estagio.

Os casos omissos serdo decididos por esta Coordenadoria Regional.
Sdo Jodo de Meriti, 21 de fevereiro de 2008.

IORIO SIQUEIRA D’ALESSANDRI FORTI
Juiz Federal Coordenador do Nucleo Regional da EMARF em Sao Jodo de Meriti



Escola de
Magistratura
Regional Federal

EMARF o= > Regiao

PROGRAMA DA PROVA

1) Direito Tributario na Constitui¢do. Limitagdes ao poder de tributar. Principio da legalidade. Institui¢do de tributo por medida
provisoria. Principio da anterioridade. Imunidade, isen¢do e aliquota zero. Isonomia.

2) Direito Penal na Constitui¢do. Principio da legalidade. Principio da dignidade da pessoa humana e da individualizagdo da pena.
Progressdo de regime prisional mesmo em caso de condenacdo por crimes hediondos. Presungdo de inocéncia. Necessidade de
fundamentagdo da decis@o judicial que determina a prisao antes do transito em julgado. Prerrogativas do réu. Interrogatorio. Direito a
advogado. Inviolabilidade da casa.

3) Direito Previdenciario na Constitui¢do. Distingdo entre Assisténcia Social e Previdéncia Social. As espécies de beneficios
previdenciarios previstas na Constitui¢@o. Principio da solidariedade. Taxagdo dos inativos.

4) Direito Administrativo na Constitui¢do. Os principios previstos no art. 37, caput, da Constitui¢do. A Proibicdo do nepotismo no
Poder Judiciario por Resolugdo do Conselho Nacional de Justica. Unido, Estados e Municipios, Autarquias, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista. Concurso Publico. Obrigatoriedade. Contratagdo Temporaria. Estabelecimento de requisitos (sexo,
altura, idade) relacionados ao cargo. Reserva de vagas para deficientes.

5) Direitos Fundamentais. Os direitos e garantias elencados no art. 5° da Constitui¢do, e seus limites. Aplicacdo imediata dos
Direitos Fundamentais. Protegdo a outros direitos (art. 5°, § 2°, da Constitui¢@o). Os Direitos decorrentes de Tratados Internacionais
(art. 5°, § 3°, da Constitui¢@o). A protecdo dos Direitos Fundamentais como clausula pétrea (art. 60, § 4°, da Constitui¢do). Limites
da intangibilidade.

6) Controle de Constitucionalidade. Controle concentrado, difuso e misto. Efeitos inter partes, erga omnes e vinculante. Controle de
atos infraconstitucionais, de leis (municipais, estaduais e federais) e de emendas constitucionais.

7) O Poder Judiciario e a Administragdo. Orgdos do Poder Judiciario. Independéncia e coexisténcia harménica entre os Poderes
Judiciario, Legislativo e Executivo. Inafastabilidade do controle judicial. Controle dos atos administrativos. Controle das omissdes
estatais. Principio da Reserva do Possivel. Inviabilidade de extensdo, por deciso judicial, de vantagens ndo previstas em lei (Sumula
339/STF).

8) Seguranga juridica como valor constitucionalmente tutelado. Prescrigdo e Decadéncia, e sua relagdo com direitos subjetivos e
potestativos. Retroatividade e irretroatividade das leis. Ato juridico perfeito, direito adquirido e coisa julgada.

9) Mandado de seguranga, agdo popular e acao civil pblica.

10) Competéncia da Justica Federal (art. 109 da Constitui¢do).

11) O papel do Ministério Publico.

12) A Fazenda Publica e suas prerrogativas processuais. Compatibilizagdo das prerrogativas processuais da Fazenda com o principio
da isonomia. Prazo em quadruplo para contestar ¢ em dobro para recorrer. Os Juizados Especiais Federais (Lei 10.259/01).
Inexisténcia de prazos diferenciados e de reexame necessario.

13) Condigdes da agdo.

14) Citacao. Efeitos da citagdo. Distingao entre citagdo e intimagao.

15) Conexao. Continéncia. Litispendéncia. Coisa julgada. Prevengao.

16) Tutela de urgéncia. Tutela cautelar e tutela satisfativa. Excepcionalidade do deferimento da tutela satisfativa antes da
manifestacdo da outra parte.

17) A defesa do réu. Onus da impugnagio especifica. Principio da eventualidade.

18) Acesso a Justica e Celeridade. A Lei 1.060/50. Gratuidade de acesso e dispensa de representagdo por advogado no rito dos
Juizados Especiais Federais. A Emenda Constitucional 45 e a celeridade processual como direito fundamental (art. 5°, LXXVIII, da
Constituigdo). Reflexos sobre as reformas da legislagdo processual.

19) Deveres das partes e dos seus procuradores. Litigancia de ma-fé.

20) Litisconsorcio. Facultativo ou necessario. Simples ou unitario.

21) Causa de pedir e pedido. Correlagdo entre o pedido e a sentenga.

22) Sentengas de procedéncia, de improcedéncia e de extingao do feito sem apreciagao do mérito.

23) Nogdes gerais sobre recursos.



